
DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE

Oggetto: SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 UNITÀ DI 
PERSONALE NELL’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE, PROFILO 
PROFESSIONALE “FUNZIONARIO SERVIZI ANAGRAFICI E DI REGOLAZIONE DEL MERCATO”: 
NOMINA COMMISSIONE

Il Segretario Generale

Visto l’art. 4 del D.Lgs. 165/2001 che disciplina la ripartizione dei poteri tra Organi di 
Amministrazione e Dirigenza presso le Pubbliche Amministrazioni;

Visto il D.P.R. 254/2005 “Regolamento per la disciplina della gestione patrimoniale e 
finanziaria delle Camere di Commercio";

Vista la delibera del Consiglio n. 12/2025 di approvazione del Bilancio di previsione 2026 e la 
delibera della Giunta n. 94/2025 di approvazione del budget direzionale per l’esercizio 2026; 

Richiamata la determinazione del Segretario Generale n. 301/2025, con cui sono state 
assegnate ai Dirigenti le risorse previste nel budget direzionale 2026;

Richiamato il bando di selezione pubblica per esami per l’assunzione a tempo indeterminato 
e pieno di n. 1 unità di personale nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, profilo 
professionale “Funzionario Servizi anagrafici e di regolazione del mercato”, approvato con 
determinazione del Segretario Generale n. 60/2026, con cui all’art. 7 veniva rimesso ad un proprio 
provvedimento la definizione della Commissione esaminatrice, prevedendone la composizione con 
lo stesso Segretario Generale, con funzioni di Presidente, con un esperto nelle materie oggetto 
d’esame e da un funzionario della Camera di commercio di Bergamo, nonché, per la valutazione 
delle competenze, l’integrazione della Commissione con uno psicologo esperto nella valutazione 
motivazionale e psico-attitudinale; 

Ritenuto, in ragione dei curricola agli atti d’ufficio e della disponibilità acquisita, di procedere 
all’individuazione e alla nomina della Commissione come segue:
- dott.ssa Maria Paola Esposito, Segretario Generale, con funzioni di Presidente;
- Avv. Giulio Marchesi, avvocato Cassazionista del Foro di Bergamo di chiara fama ed esperienza 
nonché attuale Presidente dell’Ordine degli Avvocati di Bergamo, componente;
- dott.ssa Ines Francesca Rigo, Funzionario e Responsabile del Servizio risorse umane e gestione 
partecipazioni, componente;
- dott.ssa Marina Cassoni, psicologa esperta in processi di assessment e bilancio delle 
competenze, componente aggiunto per la valutazione delle competenze motivazionali e attitudinali;
e di affidare le funzioni di segretario di Commissione alla dott.ssa Carla Rodigari, Responsabile 
dell’Ufficio del personale;

Accertato che la composizione della Commissione rispetta i requisiti previsti dall’art. 35, c. 3 
lett. e) nonché dall’art. 57, c. 1 lett. a) del citato D.Lgs. 165/2001;

Evidenziato che n. 28 candidati sono stati ammessi a partecipare alla prova scritta, come da 
comunicazione pubblicata nella sezione dedicata del sito istituzionale;

Visti la Legge n. 56/2019 e il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 24 aprile 
2020 in merito alla determinazione dei compensi da corrispondere ai componenti delle Commissioni 
esaminatrici di cui, nello specifico, l’art. 2, c. 1 punto 2) sul compenso base e l’art. 3, c. 1, lett. b) sul 
compenso integrativo da applicarsi alle presenti procedure concorsuali e ritenuto, pertanto, di 
quantificare la spesa complessiva per i compensi spettanti ai componenti esterni in € 4.500, compresi 
oneri previdenziali e fiscali ed eventuali rimborsi spese, da rilevare contabilmente sul conto 324006
- “Altre spese per il personale” del bilancio del corrente esercizio, che presenta la necessaria 
disponibilità;
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determina

1. di nominare come segue la Commissione esaminatrice per la procedura concorsuale per 
esami di cui al bando approvato con determinazione n. 60/2026 e finalizzata all’assunzione a 
tempo indeterminato e pieno di n. 1 unità di personale nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata 
Qualificazione:

- dott.ssa M. Paola Esposito, Segretario Generale, con funzioni di Presidente
- Avv. Giulio Marchesi, componente esterno;
- dott.ssa Francesca Ines Rigo, Funzionario e Responsabile del Servizio del personale e 

partecipate, componente;
- dott.ssa Marina Cassoni, componente aggiunto per la valutazione delle competenze 

motivazionali e attitudinali;

2. di nominare la dott.ssa Carla Rodigari, Responsabile dell’Ufficio del personale, quale 
Segretario della Commissione in parola; 

3. di riconoscere ai componenti esterni della Commissione di cui trattasi i compensi previsti dal 
Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 24 aprile 2020 -art. 2, c. 1 punto 2) 
(compenso base) e art. 3, c. 1, lett. b) (compenso integrativo) per una spesa complessiva pari 
a € 4.500;

4. di rilevare contabilmente la spesa sul conto sul conto 324006 - “Altre spese per il personale”
del bilancio del corrente esercizio, e i cui dettagli sono conservati in atti d’ufficio.

IL SEGRETARIO GENERALE 
M. Paola Esposito

CENTRO DI COSTO: DD04 - CODICE SIOPE: 4507

Atto sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.
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